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MUNICIPIO DO FUNDAO

PROCEDIMENTO PARA RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE NA CARREIRA
ESPECIAL DE FISCALIZAGAO E CATEGORIA DE FISCAL

ATA AVALIAGAO CURRICULAR

--- Ao segundo dia do més de junho do ano de dois mil e vinte
e cinco, pelas 10 horas, reuniu, no Gabinete da Presidente
do JGri, o juri do procedimento em epigrafe, designado por
despacho da Senhora Vereadora dos Recursos Humanos, datado
de 11 de fevereiro do ano em curso, com a seguinte

COMPOSICAO: — === = mmm e o m oo e oo
A Presidente de JGri: JGlia Faustina Duarte de Matos Ferreira
A 1* Vogal Efetiva: Maria de Fatima Santos Pires ----------
O 2° Vogal Efetivo: Micael Lopes Batista ------------------

--- A reunido do jlri destinou-se & andlise da candidatura
admitida ao procedimento de mobilidade, referido em
epigrafe, com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho
por mobilidade entre o6rg3os para a Area de Fiscalizacdo,
publicado na Bolsa de Emprego PUblico - OE202503/0898, na

pagina eletrénica do Municipio a 25.03.2025. --------------

O Jjuari deixa em ata que, efetuada a audiéncia de
interessados, ndo se verificou qualquer prontncia. Assim, ©
jari prosseguiu com a aplicagdo do primeiro método de selecdo

previsto - a Avaliagdo Curricular. -------------~—~—-—~—--

--- Considerando os critérios aprovados, no &mbito do
presente procedimento, o jlOri deliberou, por unanimidade,

atribuir a seguinte classificagdo: -------------——~-~—~~—----_-

------------------- CANDIDATO ADMITIDO: --------=--=--=—-—-

————— Vitor Joaquim Rolo Farinha --------------~-----—~—~-~-—-
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--- Habilitag¢des Académicas: 18 valores
--- Formagdo Profissional: 16 valores -----------=----—----
--- Formagdo Profissional Especifica: 20 valores ----------
--- Formagdo Profissional Genérica: 0 valores -----------—--
--- Experiéncia Profissional: 10 valores ---------------—---

--- Nota final da Avaliagdo Curricular: 14,7 valores ------

--- Relativamente ao item Avaliagdo de Desempenho, o jari
deliberou por unanimidade ndo o contabilizar na nota final
da Avaliagdo Curricular do candidato Vitor Joaquim Rolo
Farinha, visto que, por motivos que ndo lhe s3o imputédveis,
o mesmo ndo possuili nota de avaliagdo de desempenho dos
Gltimos dois ciclos avaliativos e seria injusto atribuir
qualquer valoragdo que ndo fosse a real. Por sua vez, esta
deliberagdo pressupdem a adaptacdo da férmula de célculo da
nota final de modo que nenhum candidato seja prejudicado nem
beneficiado. Posto isto, a fdérmula para a nota final da
Avaliagdo Curricular, neste caso especifico, excluird o

elemento Avaliagdo de Desempenho, e passou a ser a seguinte:

(HA+FP+EP)
3

AC =

Sendo:
AC - Avaliacdo Curricular;
HA - Habilitac¢do Académica;

FP - Formagdo Profissional;

EP Experiéncia Profissional.

--- 0 jOri deliberou ainda: ---------~---—-—-“-“~-“~----_ -

a) Informar o candidato admitido da nota resultante da

aplicagdo do primeiro método de selegdo. --------------—-——-



ihd e &
il s

FUNDHR-

MUNICIPIO DO FUNDAO

b) Marcar o segundo método de selegdo, a Entrevista, para o

préximo dia 17 de junho do presente ano, pelas 10 horas no

Saldo Nobre da Céamara Municipal do Funddo, devendo o

candidato ser notificado por correio eletrénico. ----------

Nada mais havendo a tratar,

foi lavrada a presente ata, que,

depois de 1lida em voz alta e considerada conforme, foi

assinada por todos os elementos do jOri. -----------———-----

A Presidente de Jari,
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(Fdlia Faustina Duarte de Matos Ferreira)
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A 1° Vogal Efetiva,
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(Maria de Fatima Santos Pires)

~ O 2° Vogal Efetlvo
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(Mlcaey

Lopes Batista)



Avaliagdo Curricular - Recrutamento por mobilidade na
carreira especial de Fiscalizagdo e categoria de Fiscal

Candidato: Vitor Joaquim Rolo Farinha

Habilitacdo académica -

122 ano 18 X
>122 ano 20
Formacdo Profissional 16

Formacao Profissional Genérica

Sem agdes de formacio
Até 15h 1
>15he35h 1
>35h 2

Ultimos 10
anos

Formagdo Profissional Especifica

I)]

Sem a¢des de formacdo

Até 15h 10

>15he20h 15

S/ demonstracdo de exercicio de

>20h 20 X
Experiéncia Profissional
X

~ 0
fungdes relevantes

Até 3 anos de exercicio de fun¢des 10
relevantes

Entre 3 e 7 anos de exercicio de fungées 15
relevantes

Mais de 7 anos de exercicio de fungbes 20
relevantes

TOTAL 14,7




