Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202503/0898

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal do Funddo
Carreiras Especiais
Fiscalizagdo

Fiscal

0

Posicdo remuneratéria e nivel remuneratdrio detido pelo/a candidato/a na
entidade de origem

0.00 EUR

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais
dispositivos legais relativos a dreas de ocupagdo da via publica, publicidade,
transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos
comerciais ou industriais, preservacao do ambiente natural, deposicdo, remocao,
transporte, tratamento e destino final dos residuos sdlidos, publicos, domésticos
e comerciais, preservagao do patrimdnio, seguranga no trabalho e fiscalizagdo
preventiva do territdrio; Presta informagOes sobre situagdes de facto com vista a
instrucdo de processos municipais nas areas da sua atuacgao especifica.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
do Fundao

Praca do Municipio

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Fund3o 6230338 FUNDAO Castelo Branco Fundao

Formacgao Profissional




Outros Requisitos: Ser titular de relagdo juridica por tempo indeterminado na administracdo publica;
Estar integrado(a) na carreira e categoria de fiscal;

Ser detentor(a) de curso de formagdo especifico conforme descrito no artigo n.°
7 do Decreto-Lei n.© 114/2019, de 20 de agosto.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: https://www.recrutamento.cm-fundao.pt
Contacto: 275779060
Data Publicitacao: 2025-03-25
Data Limite: 2025-04-08

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial: Por despacho da Senhora Vereadora do Municipio do Funddo, Dr.2 Maria Alcina
Domingues Cerdeira, Vereadora dos Recursos Humanos, datado de 11 de
fevereiro de 2025, foi autorizada, nos termos artigos 92° e seguintes da Lei do
Trabalho em Funges Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redacdo, a abertura de um procedimento de recrutamento,
mediante mobilidade entre 6rgdos ou servigos para preenchimento de um posto
de trabalho de Fiscal.

Observagoes




Maria Alcina Domingues Cerdeira, Vereadora dos Recursos Humanos com competéncias delegadas por despacho de 05.11.2024,
faz publico que por meu despacho datado de 11 de fevereiro de 2025, foi autorizada a criacdo da publicacdo na Bolsa de Emprego
Plblico (www.bep.gov.pt) de uma oferta por mobilidade para um posto de trabalho necessario na carreira e categoria de Fiscal,
para a Area de Fiscalizacdo por um periodo de 18 meses, nos termos do artigo 92° e seguintes da Lei de Trabalho em Funcdes
Plblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redaggo.

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais relativos a areas de ocupagdo da via
publica, publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais ou industriais,
preservacdo do ambiente natural, deposicdo, remocdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos, publicos,
domeésticos e comerciais, preservagao do patrimoénio, seguranca no trabalho e fiscalizagdo preventiva do territdrio; Presta
informagGes sobre situagdes de facto com vista a instrugdo de processos municipais nas areas da sua atuacdo especifica.

Requisitos de admissdo:
Ser titular de relagdo juridica por tempo indeterminado na administragdo publica, na carreira e categoria de fiscal e ser detentor/a
de curso de formagao para a integracdo na Carreira Especial de Fiscalizagdo.

Remuneracao:
Posicdo remuneratdria e nivel remuneratdrio detido pelo/a candidato/a na entidade de origem.

Local de trabalho: .
Municipio do Funddo — Area de Fiscalizagdo

Prazo de formalizagdo de candidaturas:

A formalizagdo das candidaturas é efetuada no prazo de dez (10) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico do Aviso.

As candidaturas deverdo ser submetidas obrigatoriamente, e sob pena de exclusdo, na plataforma eletrénica de recrutamento
deste Municipio, através do preenchimento do formulario eletronico de candidatura disponivel para o efeito no endereco
https://www.recrutamento.cm-fundao.pt.

A candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, particularmente detalhado no que respeita a area funcional objeto de
recrutamento;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias exigidas;

¢) Declaracdo atualizada, emitida pelo servico de origem, da qual conste a modalidade de relacdo juridica de emprego publico,
tempo de servigo, a identificagdo da carreira e categoria onde o/a candidato/a se encontra inserido/a, bem como a remuneragao
que aufere reportada ao nivel e a posicdo remuneratoéria, e a avaliagdo de desempenho do Ultimo biénio;

d) Documentos comprovativos das agdes de formacdo frequentadas e relacionadas com o contetido funcional do posto de trabalho.

Ndo serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico nem entregues em papel.

0 preenchimento incorreto do enderego de correio eletronico (email) por parte do candidato, sera da sua inteira responsabilidade,
podendo impossibilitar este Municipio de proceder as notificagdes nos termos da tramitacdo processual do procedimento concursal.
A ndo confirmacdo da veracidade dos dados da candidatura determina a exclusdo do candidato do procedimento concursal, para
além da responsabilidade disciplinar e/ou penal a que houver lugar, nos termos do n.° 3 do art.° 14.° da Portaria.

Juri:

Presidente: Julia Faustina Duarte de Matos Ferreira, Chefe da Area de Fiscalizagdo;

1.2 Vogal efetiva: Maria de Fatima Santos Pires, Chefe da Area Administrativa de Urbanismo, que substitui a Presidente nas suas
faltas e impedimentos;

2.9 Vogal efetivo: Micael Lopes Batista, Técnico Superior do Servico de Fiscalizagdo;

1.2 Vogal Suplente: Maria Fernanda Geraldes Antunes, Chefe da Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos;

2.3 Vogal Suplente: Marlene Sofia Nogueira Adrido, Chefe da Area Juridica.

Selecdo:
A selecdo sera feita em resultado da aplicagdo dos métodos de selecdo - avaliacdo curricular e entrevista profissional de selecgo.







